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Assembleia Geral

Presidente - Armindo Rosario Carvalho, sécio n2 9
12 Secretario - Rute Alexandra Gongalves Henrigues, sécio n? 6

22 Secretério - Maria Conceigdo Moio, sécio n2 52
Conselho Fiscal

Presidente - José Manuel Enxuto Manique, s6cio n2 13

Vogal - Anténio Fernando Carvalho Martins, sécio n? 16

Vogal - Vitor Manuel Conceicdo Pereira Ribeiro, sécio n? 24
Direcdo

Presidente - Carlos Manuel Silva Alves Henriques, sécio n2 4

Vice-Presidente - Carlos Oliveira Rodrigues, sécio n? 1

Tesoureiro - José Anténio Oliveira Sancheira, sécio n2 3

12 Secretario - Vasco Manuel Lopes Severiano, sécio n2 2

22 Secretdrio - Ofélia Maria de Jesus Lopes Oliveira Rodrigues, sécio n? 35

Vogal - Henrique Manuel Inécio, sécio n2 14

Vogal - Luis Augusto Rumualdo Carvalho, sécio n2 18

Vogal - Ana Paula Silva Gongalves, n2 215

Vogal - Rita Alexandra Pereira, n? 146

Suplentes :

- Armindo Albano Alves Camacho, sécio n2 11

- Manuel Mateo Botelho, n2 149

- Maria Clara de Oliveira, sécio n2 92

- Anténio Maria, s6cio n2 56
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Denominacdo Social: Associagdo Desenvolvimento Social da Freguesia de Coto
Sede: Rua da Lage N°65, 2500-432 Coto

NIPC: 505 343 312

E-mail: adsfcoto@gmail.com

Site: www.adsfcoto.pt

Telefone: 262 831 247

Valéncias: Centro de Dia, Servigo de Apoio Domiciliario ¢ Apoio Alimentar

A Associagdo de Desenvolvimento Social da Freguesia de Coto (ADSFCOTO)
tem natureza juridica de Associagdo de Solidariedade Social Sem Fins Lucrativos (tendo
sido registada pela inscri¢do n°3/11, a fls 69 e 69 verso, do livro n°13 das Associagdes de
Solidariedade Social, a 15 de maio de 2010). A sua area de intervengdo e atuagdo €

direcionada para a populagdo idosa, com mais de 65 anos, e seus familiares.
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Introducao

A Diregdo da Associagdo Desenvolvimento Social da Freguesia de Coto
(ADSFCOTO), em conformidade com a Lei e os Estatutos, apresenta o seu Plano de

Atividades e Orgamento para o ano de 2023.

Este documento tem como finalidade expor, de forma clara e explicita, todas as
atividades planificadas para o ano de 2023, para que se possa atingir os objetivos,
respondendo deste modo, as necessidades da instituicio e das diferentes partes
interessadas, nomeadamente os utentes, parceiros e comunidade. Bem como, apresentar

um orgamento dos custos estimados no desenvolvimento das atividades propostas.

A ADSFCOTO distingue-se pela prestagdo de servigos com uma qualidade de
exceléncia a populagdo idosa, e consequentemente, seus familiares, assegurando as
condi¢des de Bem Estar e o respeito pela Dignidade Humana dos seus utentes, dando um

sentido a vida da pessoa idosa, valorizando a sua importancia no seio da Comunidade.

Face a situagdo atual, onde se verifica que a Populagdo Idosa ¢ dotada de poucos
recursos internos e externos, ¢ fundamental planear uma estratégia que consiga garantir
uma sustentabilidade solida desta instituigdo, e para tal, a contribuigdo e a participagdo de

todos torna-se essencial.
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Valéncias

Com o propdsito de conceder as respostas sociais adequadas as necessidades,
quer do publico alvo (populagdo idosa), como da comunidade geral, a ADSFCOTO ¢
composta por trés valéncias: 0 Centro de Dia, o Servigo de Apoio Domicilidrio e

Ajuda Alimentar.

O Centro de Dia, tem uma capacidade maxima de acolhimento com a devida
licenga de funcionamento para 20 utentes, sendo uma resposta social que consiste na
prestagdo de um conjunto de servigos que contribuem de forma continua para o bem

estar da pessoa 1dosa, no seu meio socio familiar.
Tem como objetivos especificos:

e Promover estratégias de desenvolvimento da autoestima, da autonomia,
da funcionalidade e da independéncia pessoal e social do utente.

e Proporcionar ao Cliente atividades de cariz ludico, lazer, religiosas e
desportivas, de modo a garantir tempo util e de qualidade.

* Desenvolver e estimular relagdes interpessoais entre o utente, seus

familiares/ pessoas significativas, e a ADSFCOTO
Os Servicos Prestados sdo:

¢ (Cuidados de Higiene e de Imagem Pessoal,

e Alimentagdo (inclui o Pequeno Almogo, 0 Almogo, o Lanche e o Jantar);
e Tratamento de Roupa;

e Assisténcia Medicamentosa (com a devida prescrigdo médica);

e Acompanhamento na aquisi¢do de bens ou ajudas técnicas;

¢ Promogdo de atividades socioculturais, desportivas, religiosas e de lazer;

e Transporte.

Aos utentes desta valéncia sdo proporcionadas, aulas de ginasticas (2 vezes por

semana).

¥
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O Servi¢o de Apoio Domiciliario, tem uma capacidade maxima para 20 utentes,
e destina-se a pessoa idosas (com idade igual ou superior a 65 anos), com deficiéncia e/ou
em situagdo de dependéncia. Consiste na prestagdo de cuidados individualizados e
personalizados, no domicilio, em situagdo de dependéncia fisica e ou psiquica, e que ndo
possa ser assegurado temporaria ou permanentemente, a satisfagdo de necessidades
basicas e ou realizagdo de atividades instrumentais da vida diaria do utente, ou a auséncia

de suporte familiar para o efeito.
Os objetivos especificos sdo:

e Melhorar a qualidade de vida do utente e seus familiares;

e Contribuir para a permanéncia do utente no seu ambiente sociofamiliar,
com o intuito de evitar ou retardar a institucionalizagdo.

e Prestar os cuidados e servigos adequados as necessidades do utente, dando

o devido suporte € apoio a0 mesmo.
Os Servicos Prestados sdo:

e (Cuidados de Higiene e Imagem Pessoal,

¢ Alimentagdo (inclui o Almogo, Lanche e Jantar);

e Higiene Habitacional;

e Tratamento de Roupa;

e Assisténcia Medicamentosa (com a devida prescrigdo médica);
e Acompanhamento na aquisigdo de bens e ou ajudas técnicas;

e Promogdo de atividades socioculturais, desportivas, lazer e religiosas.

Os utentes abrangidos por esta valéncia estdo igualmente sinalizados para as

Atividades Do Plano de 2023, tal como os clientes em Centro de Dia.
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A Ajuda Alimentar ¢ uma resposta social prestada a familias carenciadas e em
situagdes de caréncia alimentar, através de uma distribuigdo de bens alimenticios, na
condi¢do de que as mesmas participem na procura ativa de solugdes para melhorar as suas
condigdes de vida. Com o intuito de ajudar estas familias, que sejam residentes na
freguesia de Coto, foi celebrado um acordo de ajuda alimentar com o “Banco Alimentar
do Oeste” (BAO), onde todos os bens alimenticios distribuidos sdo provenientes do BAO.
Para este efeito, a entrega de bens alimenticios ¢é realizada uma vez por més. Atualmente,
a ADSFCOTO garante o apoio alimentar a nove familias, ajudando um total de 17

pessoas.
Objetivos especificos sdo:

e Contribuir para a redugdo de situagdes de caréncia alimentar.
e Ajudar as familias mais carenciadas a construir o seu projeto de vida.

e Sensibilizar as familias de modo a gerir de forma positiva os seus recursos.
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Recursos Humanos

De forma a garantir a qualidade e eficiéncia das valéncias e servigos prestados, a
ADSFCOTO ¢ composta por uma equipa qualificada e em permanente atualizagio

profissional, contando assim com o apoio de 10 colaboradores.

A ADSF Coto podera ainda contar com a importante colaboragio de Voluntarios,

com o intuito de realizarem tarefas e atividades, no edificado do Centro de Dia.

Quadro de colaboradores

Pessoal/ Categorias Ne
Diretor Técnico /Técnico de Animagdo/Técnico Servico Social(a) p |
Auxiliar de Agdo Direta 5
Ajudante Familiar 2
Cozinheira 1
Ajudante cozinha / Copeira 1
a) Em acumulagdo de fungdes e com a referida formacéo
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Financiamento

Com o proposito de garantir a sua exequibilidade ¢ bom funcionamento, a ADSFCOTO

obtém financiamento através de:

Acordos de Cooperagdo com o Instituto da Seguranga Social.

Comparticipagdo dos utentes, em conformidade com as normas legais aplicaveis.
Comparticipagdo da Camara Municipal.

Comparticipagdo da Junta de Freguesia.

Donativos, legados ou doagdes.

Joias e quotizagdes de associados.

A ADSFCOTO compromete-se a promover iniciativas para angariagdo de fundos,

atraveés de convivios, almogos, festas e outros eventos.

Parceiros

Instituto de Emprego e Formag#o Profissional de Caldas da Rainha;
Banco Alimentar do Oeste,

Camara Municipal Caldas da Rainha;

Junta de Unido de Freguesia N* Senhora do Pépulo, Coto e Sao Gregorio;
Grupo Concelhio de Apoio a Pessoa Idosa;

Gabinae.
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Outros Elementos Relevantes

A ADSFCOTO, encontra-se inserida na Rede Social das Caldas da Rainha,
integrando igualmente o Conselho Local de Agdo Social de Caldas da Rainha (CLASCR),
fator que, eventualmente podera potenciar a sustentabilidade da Associagdo, no que diz

respeito ao encaminhamento do utente.
A Associagdo dispde de um edificado proprio.

Na sequéncia dos pressupostos que levaram a construgdo do Centro de Dia,
continuara esta Associagdo a desenvolver esforgos no sentido da construgdo de uma

Estrutura Residencial para Pessoas Idosas.

Pretende esta Associagdo continuar a combater a falta de apoio aos idosos, €
reforgar o apoio a familias carenciadas através de distribuigdo de cabazes alimentares, de

modo a proporcionar-lhes uma melhor qualidade de vida .
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Divulgacao

Os servigos prestados através das respostas sociais serdo divulgados recorrendo

aos seguintes meios:

Através de diversos meios de comunicagdo locais;

Através da Rede Social das Caldas da Rainha;

Através do site: www.adsfcoto.pt onde se pretende dar conhecimento do
projeto, bem como dos seus resultados;

Pagina do Facebook;

Através das iniciativas sociais e culturais desenvolvidas pelo Grupo Concelhio de
Apoio a Pessoa ldosa.

1
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Associacao de Desenvolvimento Social da Freguesia do Coto

Rua da Lage, N265
2500-432 Coto-Caldas da Rainha
Contacto: 964 878 978
NIPC: 505 343 312
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+ Promover a amplitude de
movimentos;
« Evitar o sedentarismo-
caminhadas no exterior;

« Desenvolver habitos de -%MMHWMM
exercicio fisico; Som:
Atlvidada * Manter/Melhorar -Professor de ._":mm_“
Semanal Fisica mobilidade articular e Ginastica; Arcos:
muscular; Bolas.
« Estimular a dinamica de -Baldes:
grupo e as relagdes entre GRITaTas.
pares;
« Manter/melhorar a
funcionalidade e
autonomia.
o Estimular o raciocinio; s .
¢ Desenvolver a atengéo e bﬂhwww.m.
concentragao; -Diretora R ent n_m..
Semanal Estimulagéo « Proporcionar a partilha de Técnica; -Revistas:
experiéncias; -Auxiliares de Televisio:
Incutir o respeito por diferentes | AcdoDireta. | o0 agor
opinides: )
« Desenvolver a capacidade _.._H_.nuﬂﬂww
Estimulacao de Comunicacgao; -Diretora Gosbtilcis:
Sammanel Cognitiva, Estimular as fungdes Técnica; Carlfios: ’
Sensorial e mentais/cognitivas (memoria, -Auxiliares de Puzsles m
Motora atencdo, linguagem, orientagao, Acao Direta. Jogos de
calculo); estimulagao;

Rua da Lage, N265
2500-432 Coto-Caldas da Rainha
Contacto: 964 878 978
NIPC: 505 343 312
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Associacdo de Desenvolvimento Social da Freguesia do Coto

-Palavras
cruzadas;
-Folhas e lapis;
-Mesas e
cadeiras.
 Promover a capacidade de
iniciativa e escolha;
+ Estimular as competéncias ”_.Oownas_.m - :
: sensoriais e cognitivas; nica; ateria
i S e Proporcionar experiéncias | -Auxiliares de | sensorial.
multissensoriais através dos | Agao Direta.
sentidos primarios;
Promover o relaxamento.
e« Proporcionar a
participacao ativa; Diretors -Sistema de
e Valorizar habitos e ks Som;
Semanal oq.m_..omo do vivéncias; Técnica; -Cadeiras;
ergo . -Auxiliares de .
e Promover a valorizagio Aco Direta. -Computador;
pessoal e espiritual; -Tergo.
Expressar a fé.
-Formas;
-Manteiga;
» Festejar o aniversario de -Diretora -_Mmud““m.
cada utente de forma a Técnica; i
oo..._oh:om..nomo potenciar a sua -Auxiliares de = ".onnm_..
Mensal Afilveisiios autoestima e bem-estar,; Acao D__.mnmw -Cartolina;
dos Utentes e Fazerum bolo; -Cozinheira; Lapis e
Fazer um postal de feliz -Ajudante de .
marcadores
Aniversario. Cozinha. Fitas ?
decorativas.
Mensal Atelier de « Confecionar receitas -Diretora -Bens
Culinaria conhecidas dos utentes; Técnica; alimentares.

Rua da Lage, N265
2500-432 Coto-Caldas da Rainha

Contacto: 964 878 578

NIPC: 505 343 312
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e Troca de receitas; -Auxiliares de
Valorizar capacidades e Acdao Direta;
saberes. -Cozinheira;
-Ajudante de
Cozinha.
e Proporcionar a
participagao ativa; _Diretora -Sistema de
e Valorizar habitos e i Som;
Semanal oq.mqnno do vivéncias; Técnica; -Cadeiras;
ergo . -Auxiliares de
« Promover a valorizagio Acéio Direta -Computador;
pessoal e espiritual; ! -Tergo.
Expressar a fé.
e Fomentar o espirito de
grupo; .
p— e Promover momentos de .N_Mﬂﬁ_mwn -Jogos;
Semanal Mesa convivio e bem-estar; Jindilare m. iis -Mesas;
« Estimular o raciocinio Aco Direta -Cadeiras.
légico, atengdo e ’
concentragado.
e Estimular a atengao;
« Estimular a concentragao ._.ﬂ_o....w..ﬂ“n -Cartdes:
Semanal Bingo e o raciocinio logico; A 4 -Mesas;
. : -Auxiliares de .
e Estimular a memoéria Acio Direta -Cadeiras.
auditiva e visual. ’
e Proporcionar a interagao
: social; -Diretora
Mensal oﬂmwwws_ww Mo . ..u330<2. habitos, ._.m.n.:_nm“
longo do ano vivéncias e costumes; -Auxiliares de
e Promovero Acéo Direta.
envelhecimento ativo.
e Estimular a motricidade -Diretora
Samahal Expressdo fina; Técnica; -Material de
plastica e Treinar a coordenagao -Auxiliares de Desgaste;
oculo-manual; Acéo Direta.

Rua da Lage, N265
2500-432 Coto-Caldas da Rainha
Contacto: 964 878 978
NIPC: 505 343 312
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e Estimular a atencdoe a
concentragao;
e Desenvolvera
criatividade;
e Promover o contacto com
diferentes materiais e
técnicas;
e Sensibilizar para a
importancia da utilizacao
de materiais reciclados.
e Fomentar a coesdo do

. grupo;
. romover a interagao; .
: -Diretora
Estimular a atencdo e a :
Expressao ¢ : ) Técnica; -Sistema de
Semanal X X Musical sancon omo” -Auxiliares de Som.
e Fomentar o sentido Acio Direta.

ritmico e melédico;
e Proporcionar o convivio e
momentos de lazer.

Rua da Lage, N265
2500-432 Coto-Caldas da Rainha
Contacto: 964 878 978
NIPC: 505 343 312
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» Rececdo das Criangas no
- it o Bt
won e e Estimular o convido o -Doces para as
interjecional; -Auxiliares de criangas;
Cantar as Janeiras e dar ; Acao Direta; :
p Promover a Partilha e a . iy -Broas e frutos
Doces as Criangas do . -Cozinheira;
Jardim de Infancia troea; -Ajudante de secos.
: e Promover habitos, Cozinha
vivéncias e costumes. ’
Dia dos Namorados Enfatizar os varios tipos de
amor;
Elaboragao de uma carta e Sensibilizara para a -Diretora
de amor/poema de amor; importancia do afeto e da Técnica; -Material de
Entrega de chocolates; partilha; -Auxiliares de Desgaste;
Exposigdo de Promover a possibilidade Acédo Direta;
mensagens de cariz de distribuir afeto junto
afetivo na Instituigao. dos outros.

Rua da Lage, N265
2500-432 Coto-Caldas da Rainha
Contacto: 964 878 978
NIPC: 505 343 312
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Plano de Atividades Ano 2023

Carnaval
Elaborar os disfarces de « Estimular o convivio e
carnaval; momentos de lazer; -Diretora -Material de
Fazer a Decoragédo de +« Desenvolver o espirito de Técnica; Desgaste;
carnaval; grupo; -Auxiliares de -Tecidos,
Realizagdo de mascaras; e Promover a interagdo e a Acao Direta; Linhas,
-Realizagdo de um baile comunicagio; elasticos,
de B»mom_.mm na ¢ Proporcionar momentos de linhas, botdes.
Instituigao. boa disposicdo e bem-
estar.
Dia Internacional da < Aumisiodnisoesiinio:
Mulher e Contribuir para a -Diretora -Material de
valorizagao da mulher; Técnica; Desgaste;
Elaboracédo de uma ¢ Proporcionar momentos de | -Auxiliares de -Flores.
prenda; bem-estar. Agao Direta;
Entrega de uma flor.
Dia do Pai e Aumento .nm .m:SomEsn. Diretors
» GBI Técnica; -Material de
valorizagdo da mulher; A ’
g -Auxiliares de Desgaste.
Elaboragao de uma « Proporcionar momentos de Acio Direta;
prendal/recordacao. bem-estar. ’
Rua da Lage, N265
2500-432 Coto-Caldas da Rainha

Contacto: 964 878 978
NIPC: 505 343 312
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-Diretora
. = Técnica;
. e Partilhar Tradigoes e e
-Auxiliares de -Produtos
Pascoa costumes m?Sm.m este dia Acio Direta; alimentares
festivo; -Cozinheira; varios
Confecgao de Folares de Confegdo de Folares. Aiud i ’
vbmﬂg- b .—: ﬂ-.-s ﬂﬂ
Cozinha.
o Sensibilizar para a -Professor de
. . importancia dos cuidados Ginastica;
Dia Mu _”.Q ial da de satde; -Diretora -Computador;
Saude e Promover uma lista dos Técnica; -Folhas.
aspetos de saude -Auxiliares de
-Acio de Sensibilizagao. primarios. Acéo Direta;
Dia 25 de Abril-Dia
da Liberdade :
¢ Partilha de memérias;
-Jogos de perguntas e * Estimular a memoria; -Diretora
respostas; » Proporcionar momentos de Técnica; -Material de
-Convidar os utentes a retrospecéao; -Auxiliares de Desgaste.
 Partilha de experiéncias. Acéo Direta;

relatar a experiéncia ou

memoria que tem do 25 °
de Abril;

-Fazer cravos em papel.

Estimular motricidade fina.

Rua da Lage, N265

2500-432 Coto-Caldas da Rainha

Contacto: 964 878 978
NIPC: 505 343 312
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Dia da Cidade
e Partilha de conhecimentos
-Festejar o dia da Cidade sobre a historia da nossa .U_..mn.oa..
de Caldas da Rainha; Cidade; . ._.m.._“.:_nm_ ’ -Transporte.
- A Histéria de Caldas da * Passeio. PAUEAUIORS £8
Rainha; Acéo Direta;
- A Rainha Dona Leonor;
-Visita ao hospital
Termal.
» Festejar o 8° aniversario da . .
ADSFCOTO; .,w__ﬂmw
Aniversario da * Cantar os Parabéns; Técnica;
e Corte do Bolo; Auxilisree de -Bolo de
> —Uw _Hoon_-o » Lanche de convivio; Acio Direta; Aniversario.
» Proporcionar momentos de | _cozinheira:
diversdo, animagéao e boa -Ajudante de
disposigao. Cozinha.
¢ Partilha de tradigdes e ; .
costumes a esta época .W_,_.hmwo.
Santos festiva; ”_. on_._owm -Bens
e Fomentaro contactoe a - 2 Alimentares
Populares partilha; .»Mwu.mﬂohhw varios;
Realizagdo de uma e Proporcionar momentos de | ¢ inheira; Eaknien,
sirdinhads diversdo, animacéo e boa -Aiudante n.w -Sobremesas.
disposicao; monm:_.m.
¢ Sardinhada
Rua da Lage, N265
2500-432 Coto-Caldas da Rainha

Contacto: 964 878 578
NIPC: 505 343 312
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« Proporcionar o gosto pela Bons
praia, o convivio com a
natureza; -Diretora >=,...w2_=oommdm
2 + Promover o contacto com Técnica; v <
X X Epoca Balnear a praia e natureza; -Auxiliares de | oﬂ.ow.m_ﬂﬂdo_.
« Proporcionar o bem-estare | Acao Direta; Canlihede
0 convivio; cD
e |das a praia. ’
e Valorizar habitos e Direcio;
. =o<mﬂ_wo<ﬂ.ﬂ”ﬂm cdo -Diretora -Combustivel;
X X ati o Técnica; -Carrinha de
58 5 Fam pessoal ¢ espiritual; -Auxiliares de CD.
e Expressar a fe. Acio Direta;
e Tocar uns fados ao vivo; ”__.uo_o..w_ﬂwm .m-mm_ﬂﬁm da
- - Dia Internacional . vwoﬂ.uw%ﬂ.uo:ﬁ.__ma -Auxiliares de -Bens
®
do ldoso bt oo noﬂo_ are: Agao Direta; Alimentares
. -Sr. Anténio varios;
e Lanche de convivio. Janeiro.
- Diretora
e Vivéncia de diferentes Técnica;
habitos e tradigoes; -Auxiliares de -Bens
X X Halloween e Proporcionar momentos de | Acao Direta; Alimentares.
convivio e boa disposi¢ao; -Cozinheira;
e Confegao de bolachas. -Ajudante de
Cozinha.

Rua da Lage, N265

2500-432 Coto-Caldas da Rainha
Contacto: 964 878 978

NIPC: 505 343 312
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Plano de Atividades Ano 2023

* Sessao de Cinema;

e Comer pipocas; Di
; : - Diretora ~Computador;

X . Dia Mundial do B v.d:.ouo_.»m:::ﬂm_cqn_ o Técnica; TV

Cinema SRENMAS SN 08 -Auxiliares de -Televisdo:
conhecimentos;
i Acdo Direta; -Pipocas.
e Promover momentos de
lazer.

e Elaboragdo da Decoracgao
de Natal;

ara : - Diretora
X X O Espirito de » Fazerlembrancas de Natali | Tecnica; Material
Natal 3505..%:.% Eiaace -Auxiliares de Diverso.
« Promover a criatividade e Goaadany
imaginagao.
.  Promover a motricidade - Diretora
2 % As Estacoes do fina; Técnica; -Material
Ano ¢ Promover a criatividade e | -Auxiliares de Diverso.
imaginacao. Acéo Direta;

Rua da Lage, N265
2500-432 Coto-Caldas da Rainha
Contacto: 964 878 978
NIPC: 505 343 312

L
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Orc¢amento para o ano de 2023
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Desenvolvimento Social da Freguesia do Coto

Orgamento para 2023 - ADSFCOTO
NOTA EXPLICATIVA:
Compras — para esta rubrica foi considerado um aumento de 15%

Fornecimentos e Servigos Externos — para esta rubrica foi considerado um aumento de 15%

Gastos com Pessoal — para esta rubrica foi considerado um aumento de 7,8%, aumento
estabelecido pelo Estado para o saldrio minimo nacional.

Proveitos - para todas as ribricas de proveitos foi considerado um aumento de 7,8 %.

Coto, 15/11/2022

Rua da Lage, n° 65 * 2500-432 Coto
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Desenvolvimento Social da Freguesia do Coto

ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA FREGUESIA DO COTO

ORCAMENTO SINTETICO D

IPROVEITOS

Prestacdo de serv icos

Proveitos suplementares - quotizacfes
Comparticipagdes e Subsidios

TOTALDOS PROVEITOS

JCUSTOS

Compras

Fornecimentos e Servigos Externos
Custos com Pessoal

Custos e Perdas Extraordindrias
Custos e Perdas de Financiamento

RESULTADO PREVISIONAL

Rua da Lage, n° 65 * 2500-432 Coto

T —

- —————— T E——
E PROVETOS E CUSTOS

Outros rendimentos e ganhos - Eventos e donativos

46 489,00 C‘
35770,00 €
159 488,00 €
0,00 €]

0,00 €]

| 08 G s e T e ST
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Desenvolvimento Social da Freguesia do Coto

ASSOCIACAO DE DESNVOLVIMENTO SOCIAL DA FREGUESIA DO COTO

[ ORGAMENTO DE.CUSTOS POR

CUSTOS
Compras Produtos alimentares

Fornecimentos e Servigos Externos
Electricidade
Combustiveis-Gasoleo
Agua
Gés
Ferramentas e utensilios Desg. Rdpido
Material de escritdrio
Comunicagdo
Seguros (Viaturas)
Limpeza, Higiene e Limpeza
Trabalhos especializados
Conservagdo e Reparagdo
Outros Servigos- Diversos

{Gastos com Pessoal
Remuneragdes
Encargos sobre remuneragdes

Seguros

Outros Custos ¢/pessoal

10utros Gastos e perdas
Outras Despesas

Gastos e Perdas de Financiamento

Juros e encargos bancarios suportados

Rua da Lage, n° 65 * 2500-432 Coto

2023

£ 489,00 ¢

4 405,00 €
5604,00 €
691,00 €
4729,00€
1950,00 €
569,00 €
495,00 €
1 760,00 €
5763,00 €
7042,00 €
2213,00€
545,00 €

159 488,00 €
126 298,00 €
29 996,00 €
1 060,00 €
2134,00€

0,00 €
0,00 €
0,00 €

b
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Desenvolvimento Social da Freguesia do Coto

ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA FREGUESIA DO COTO

PROVEITOS
Prestagdo de servigos
Comparticipagdo de utentes
Centro de Dia e apoio domiciliario

Proveitos Suplementares
Festas e eventos

Comparticipagdes e Subsidios
Comparticipagdo do IGFSS
Camara Municipal, lunta de Freguesia e IEFP

Proveitos Operacionais
Quotizagdes - Socios
Ofertas de terceiros

Rua da Lage, n° 65 * 2500-432 Coto

129 375,00 €]
0}

81 565,00 €
7 518,00 €]
0,00 €

2990,00 €
2 966,00 €

0,00 €

NEa
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Plano de Acio de Atividades e Orcamento para o ano de 2023
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Desenvolvimento Social da Freguesia do Coto

Aprovado em reunido de Diregdo realizada na sede da Associagido de Desenvolvimento

Social da Freguesia do Coto em 15 de novembro de 2022.

A Direcéo

Presidente

Carlos Manuel da Silva Alves Henriques

Vice Presidente

Carlos Oliveira Rodr_i

Secretgrio
WS~

Vasco Martiel Lopes Severiano

Tesoureiro //"
/
José Ap{ténio Oliveira Sancheira

/
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7
e cot0

Desenvolvimento Social da Freguesia do Coto

Relatorio e Parecer do Conselho Fiscal da Associacio de
Desenvolvimento Social da Freguesia do Coto

Plano de Acio e Atividades e Orcamento para o ano de 2023

No dia 15 de novembro de 2022 pelas vinte horas e trinta minutos, reuniu o Conselho Fiscal da
Associagdo de Desenvolvimento Social da Freguesia do Coto (ADSFCOTO), na sua
sede, para nos termos estatutarios, apreciar e dar parecer sobre o Plano de Atividades e
Orgamento da ADSFCOTO, para o ano de 2023

Apos analise dos documentos elaborados pela diregdo concluimos que:

1. A proposta da diregdo processou-se no respeito da Lei e pelos Estatutos.

2. O plano de atividades implementa a estratégia definida pela diregdo da ADSFCOTO),
perspetivando um futuro em que a instituigio continua a consolidar-se enquanto

estrutura de apoio de solidariedade social.

3. O orgamento esta elaborado de forma realista, adequando as despesas necessérias
para a implementagdo do plano de atividades, com as receitas a obter.

Parecer

4. Assim e como resultado das informagdes recebidas e tendo em consideragdo os
documentos elaborados, somos de parecer que deve ser aprovado o plano de atividades
e orgamento para o ano de 2023 proposto pela diregdo.

Coto, 15 de novembro de 2022

O Conselho Fiscal

Ee W eposcel Ceuo o facaoeiy ot

Yosé Manuel Enxuto Manique

Vogal:

ﬁ.@.&a@m&m ovekl—
tonio Fernando Carvalho Martins

Bl o

Vitor Manuel da Condeigdo Pereira Ribeiro




&%,

9.

/
—

coto

Denenvotamento Bocisl da Freguosa do Colo

Plano de Atividades e Orcamento para o Ano 2023

Aprovado em Assembleia Geral realizada na sede da Associagdo de Desenvolvimento Social da

Freguesia do Coto, em 26 de novembro de 2022.

Os membros da Mesa da Assembleia Geral:

Armindo do Rosario Carvalhg————

1? Secretaria

,—‘zt’:«m‘\ Qun

Rute Alexandra Gongalves Henriques

2" Secretaria

‘G'p*/

Marizl Co‘]':eic;éo Mendes Monteiro Moio Pereira




